
 

 

 

 

 

 

令和５年度 一般財団法人秩父市地域振興公社事業報告書 

 

 

 

 

 

 

自 令和５年４月 １日 

 

至 令和６年３月３１日 

 

  



- 1 - 

 

 

１．秩父市が設置する公の施設の管理運営に関する受託事業 

 

（１）指定管理事業（令和２年４月１日から令和７年３月３１日までの５年間） 

 

事 業 名 内   容 

秩父市温水プール 

管理運営事業 ・ 施設の利用許可に関すること 

・ 施設及び設備の維持管理に関すること 

・ 利用料金の徴収に関すること 

・ その他施設の目的達成のために必要な事業に関す

ること 

秩父市文化体育センター  

管理運営事業 

秩父勤労者福祉センター 

管理運営事業 

 

（２）施設の一部業務受託事業（令和５年４月１日から令和６年３月３１日まで） 

 

事 業 名 内   容 

秩父市宮地グラウンド照明施設 

管理受託事業 

・ グラウンド照明の点灯消灯管理に関すること 

受付 71件 点灯消灯 101件 

ポテくまくん貸出管理受託事業 

・ 秩父市イメージキャラクター「ポテくまくん」の 

着ぐるみの貸出・返却管理に関すること 

 有料 38件（市内 28件 市外 10件）無料 18件 

・ 利用料徴収管理に関すること 

60,000円 
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（３）指定管理施設の利用者数  

単位：人 

施 設 名 利 用 人 数 令和５年度 前年度 差異 

秩父市温水プール 

総利用者数 48,164 40,845 7,319 

一般利用（個人利用券、半年券・

年間券、回数券） 

コース専用利用 

障害者等無料利用 

プール教室事業利用 

35,595 

 

10,240 

1,947 

1,141 

30,517 

 

8,299 

1,919 

110 

5,978 

 

1,941 

28 

1，031 

秩父市文化体育センター 

総利用者数 101,981 84,414 17,567 

第１アリーナ 

第２アリーナ 

トレーニング室 

その他施設（卓球室／武道場

／相撲場／ジョギングコース） 

屋外施設 

36,852 

27,154 

13,290 

17,252 

 

7,433 

28,478 

21,149 

10,495 

16,401 

 

7,891 

8,374 

6,005 

2,795 

851 

 

△458 

秩父勤労者福祉センター 総利用者数 8,092 6,374 1,718 

                                    △は減を示す 

 

（４）指定管理施設の利用料金収入 

                                        単位：円 

施 設 名 令和５年度 前年度 差異 

秩父市温水プール 6,362,208 5,435,085 927,123 

秩父市文化体育センター 12,137,581 11,336,295 801,286 

秩父勤労者福祉センター 512,890 416,430 96,460 

合計 19,012,679 17,187,810 1,824,869 

                                       △は減を示す 
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２．水泳教室事業（公益目的支出計画継続実施事業） 

 

・子ども向け水泳教室 

内  容：①水慣れクラス 

年長５歳児から小学生を対象に、水慣れから始まる基礎水泳を習得してもらい、水を怖

がらず楽しんでもらうことを目標とした教室 

②基礎水泳クラス 

小年生の水慣れの済んでいる児童を対象に、息継ぎを習得し、クロールで２５ｍ泳げるよ

うになることを目標とした教室 

③夏休み短期水泳クロールクラス 

水泳を学ぶきっかけづくりからプール授業の予習復習まで、短期集中で息継ぎクロールの

習得等を目標とする教室 

講  師：秩父市水泳連盟所属日本水泳連盟公認指導員 

実施期間：①第１期 月曜コース５月２９日～７月２４日（７月１７日を除く全８回） 

  木曜コース５月２５日～７月１３日（全８回） 

第２期 月曜コース９月２５日～１１月２０日（全８回） 

木曜コース９月２８日～１１月１６日（全８回） 

第３期 月曜コース１月１５日～３月１１日（２月１２日を除く全８回） 

午後４時～午後５時３０分 

②第１期 ５月２６日～７月１４日（全８回） 

第２期 ９月２９日～１１月２４日（１１月３日を除く全８回） 

第３期 水曜コース １月１７日～３月６日（全８回） 

金曜コース １月１９日～３月１５日（２月２３日を除く全８回） 

        午後４時～午後５時３０分 

③７月２８日～７月３１日（全４回）午後６時３０分～午後８時 

参 加 費：①５，０００円  

②５，０００円  

③２，０００円 

  参加人数：①第１期２３名 第２期１８名 第３期１０名 

②第１期 ９名 第２期１６名 第３期１５名 

③１６名 
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・アクアビクス教室 

内 容：ストレッチ体操と水中エアロビクスを組み合わせた有酸素運動教室 

講  師：日本水泳連盟公認指導員 市川和子氏 

実施期間：１０月１３日～１１月２４日（全６回） 

毎週金曜日 午前１０時～正午 

参 加 費：２，０００円 

参加人数：９名 

 

・レベルアップ水泳教室 

内  容：正しくきれいなフォームを習得し、レベルアップを目指す教室 

講  師：日本水泳連盟公認指導員 釜屋恵美子氏 

実施期間：第１期 ６月８日～７月２７日（全８回） 

     第２期 ９月２８日～１１月１６日（全８回） 

     毎週木曜日 午後１時～午後２時３０分 

参 加 費：３，０００円 

参加人数：第 1期１０名 

     第２期 ９名 

 

・ワンポイントレッスン  

内  容：一般利用者を対象に、その場でプール講師により無料で受けることができる簡単な 

水泳レッスン 

講  師：秩父市水泳連盟所属日本水泳連盟公認指導員 

実施期間：通年（毎月１０回前後実施） 

参 加 費：無料（プール利用料金のみ負担） 

参加人数：延べ１，６３９人 

 

・温水プール月曜水泳クラブ 

内 容：温水プール利用者のための自主運営水泳クラブ活動 

クラブ員１３名 毎週月曜日 午後１時～午後３時 
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３．運動教室事業（公益目的支出計画継続実施事業） 

 

・リフレッシュ体操教室   

内  容：身体を動かすことの楽しさと達成感を満喫し、心身のリフレッシュを目的とする。 

            第１アリーナを使いリズムの良いビートに合わせたエアロビクス体操。 

講  師：東京体育機器株式会社契約指導員 

実施期間：第１期  ４月～  ６月（全１０回） 

第２期  ９月～１２月（全１０回） 

第３期  １月～  ３月（全１０回） 

毎週金曜日 午前１０時～１１時 

参 加 費：２，０００円（施設使用料を含む） 

参加人数：９４名（３期計） 

 

・ソフトリフレッシュ体操教室   

内  容：運動に慣れていない方、初心者の方などを主な対象とした体操で、心身のリフレッシ

ュを目的とする初心者向けのエアロビクス体操。 

講  師：東京体育機器株式会社契約指導員 

実施期間：第１期  ４月～  ６月（全１０回） 

第２期  ９月～１１月（全１０回） 

第３期  １月～  ３月（全１０回） 

毎週水曜日 午前１０時～１１時 

参 加 費：２，０００円（施設使用料を含む） 

参加人数：２１１名（３期計） 

 

・骨盤体操＆ボディストレッチ教室  

内  容：骨盤矯正体操やボディストレッチなどを基礎から学ぶ教室。 

講  師：介護予防運動指導員・ダイエットアドバイザー 小林里江氏 

実施期間： 第１期  ４月～  ５月 (全５回)   

第７期  ２月～ ３月 (全５回) 

毎週月曜日 午後７時～８時 

第２期  ５月～  ６月（全５回）  

第３期  ７月～  ８月（全５回） 

第４期  ８月～  ９月（全５回） 

第５期 １０月～１１月（全５回） 

第６期 １１月～１２月（全５回） 

毎週水曜日 午後７時～８時 

参 加 費：１，０００円（施設使用料を含む） 

参加人数：４９０名（７期計） 
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・キックボクサビクス教室  

内  容：キックボクシングの動きを取り入れたエクササイズで、脂肪の燃焼とダイエット効果を

図る教室。 

講  師：秩父メディカルフィットネス指導員 

実施期間：第１期   ７月～  ８月（全６回） 

第２期 １１月～１２月（全５回） 

毎週木曜日 午後７時～８時 

参 加 費：１，０００円（施設使用料を含む） 

参加人数：１２２名（２期計） 

 

・体幹トレーニング教室  

内  容：身体の体幹を鍛えることにより、バランス感覚を養い、姿勢を正しく整え、シェイプ

アップを目指す教室。 

講  師：秩父メディカルフィットネス指導員 

実施期間：１１月～１２月（全５回） 

       毎週月曜日 午後７時～８時 

参 加 費：１，０００円（施設使用料を含む） 

参加人数：７６名 

 

・２０２３年夏！特別集中講座初心者向け体・リセット体操教室【新規事業】 

内  容：夏休み期間中の火曜日（臨時開館）に、比較的空いているスペースを利用し、運動を

始めたい人、運動が苦手な人、運動が必要な人、運動方法を学びたい人、楽しく気軽

に参加して運動する習慣をつける初心者向け教室。 

講  師：介護予防運動指導員・ダイエットアドバイザー 小林里江氏 

実施期間：７月～８月（全３回） 

毎週火曜日 午前１０時～１１時３０分 

参 加 費：１，０００円（施設使用料を含む） 

参加人数：１６名 

 

・ＺＵＭＢＡ教室【新規事業】 

  内  容：ラテン系の音楽とダンスを融合させて創作されたダンスレッスン。早いリズムと遅いリ

ズムの曲を組み合わせた内容で多くのカロリーを消費するので脂肪燃焼にも効果的な

教室。 

講  師：秩父メディカルフィットネス指導員 

実施期間：第１期 ６月～  ７月（全５回） 

毎週金曜日 午後７時～８時 

第２期１０月～１１月（全５回） 

毎週月曜日 午後７時～８時 

参 加 費：１，０００円（施設使用料含む） 

参加人数：１２４名（２期計） 
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４．その他事業 

 

（１）物品販売事業 

   ・施設利用に伴う商品（プール用品、文体ラインテープ等） 

   ・秩父市イメージキャラクターポテくまくんオリジナルグッツ（ハンカチタオル） 

 

（２）秩父の郷土ＷＥＢ写真展 

  開催場所：秩父の郷土ＷＥＢ写真展ホームページ http://chichibu-photo.jpn.com/ 

作品募集：令和５年１２月１日～令和６年３月３１日  

展示期間：通年 

作 品 数：２０１点 

 

（３）木育ひろば 森のたまご大作戦！【新規事業】 

内  容：秩父市木育おもちゃセットを使用したひろばとワークショップ 

秩父地域森林活用等創出支援事業補助金事業 

開催場所：秩父勤労者福祉センター 

開催日時：第１回 １２月１６日（土）午前１０時～午後４時 

第２回 １月７日（日）午後１時～午後４時 

８日（祝月）午前１０時～午後４時 

第３回 ２月２３日（祝金）午前１０時～午後４時 

２４日（土） 午前１０時～午後４時 

入 場 料：無料 

参 加 費：森のたまご持ち帰りのみ１個２００円、ほかワークショップ無料 

参加人数：１５１名（ボランティアスタッフ含む） 

 

（４）「秩父市版健康マイレージ事業」（温水プール、文化体育センター） 

秩父市健康ポイントカードの配布及び、施設利用、対象事業参加者へのポイント付与。 

カード配布数 温水プール８６枚 文化体育センター１０５枚 合計１９１枚 

 

（５）普通救命講習Ⅰ 

内 容：プール管理施設の職員、パート職員、シルバー職員を対象とした緊急時の救命処置

（心肺蘇生、ＡＥＤ等）の実技講習 

講 師：秩父消防本部 

実施日：４月１１日（火）、３月１２日（火） 

 

（６）温水プール遊泳者の救助訓練 

内 容：溺水者の発見、プールから引上げ、館内緊急連絡、救急通報、心肺蘇生法（心臓マ

ッサージ、人工呼吸、ＡＥＤ）、救急隊への引渡しまでの総合訓練 

実施日：５月９日（火）、１２月１２日（火） 
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（７）インターネットによる公社の情報公開と各管理施設の利用案内  

・公社ホームページによる公社概要、事業、財務諸表等の情報公開、電子公告  

・各管理施設独自のホームページによる利用案内、空き情報、教室募集等の情報提供  

・メールマガジンによる温水プールの利用案内  

・Facebookページ、Twitterの活用  

 

（８）管理部門（事務局総務課業務） 

・令和５年４月１日   パートタイム職員時間給改定 

・令和５年５月１５日  監査（令和４年度事業報告、決算、公益目的支出計画実施報告） 

・令和５年５月２２日  理事会開催（令和４年度事業報告承認、決算承認、公益目的支出計画

実施報告、定時評議員会の事項） 

・令和５年６月１日   職員就業規則改定 

・令和５年６月２６日  定時評議員会開催（令和４年度事業報告、決算承認、公益目的支出計

画実施報告、理事及び監事選任） 

・令和５年６月２６日  公益目的支出計画実施報告書等提出（電子申請） 

・令和５年６月２６日  令和４年度財務諸表・事業報告の情報公開、電子公告 

・令和５年８月２４日  秩父市議会事業報告書提出 

・令和５年７月１３日  理事及び監事変更登記申請 

・令和５年１０月１日  パートタイム職員勤務要綱改定 

パートタイム職員時間給改定（埼玉県最低賃金改定） 

  ・令和５年１０月１１日 ネットワークサーバー構築及びＵＴＭ導入（総務課・温水プール） 

・令和５年１０月２３日 理事会開催（令和５年度職務執行状況報告第１回、補正予算第１回） 

・令和５年１２月１日  職員給与規程改定 

・令和６年２月２８日  公益目的支出計画実施報告書埼玉県審査完了 

・令和６年３月２５日  ホームページドメイン SSL証明対応 

・令和６年３月２７日  理事会開催（令和５年度職務執行状況報告第２回、補正予算第２回、

令和６年度事業計画及び予算承認、資産運用計画） 

・令和６年３月２９日  ＩＴ導入補助金 2024（通常枠）申請 


